
ATTEGGIAMENTO Diam

Diam, un’azienda  

 aperta alle nuove generazioni? 

Le testimonianze dei nostri ex stagisti e tirocinanti.



Atteggiamento Diam: EFFICACITÉ

Nonostante il mio status di stagista, tutti i dipendenti Diam hanno saputo integrarmi pienamente 
nelle loro mansioni il che mi ha permesso di sviluppare le mie competenze in un ambiente di 
fiducia e responsabilizzazione. 

GABRIEL MIGNON
Stagista nel 2023 nel reparto Sicurezza.
Studente dell’Istituto Universitario di Tecnologia in Salute - Sicurezza - Ambiente

Nel 2019 sono tornata in qualità di prima tirocinante nel reparto vendite. Diam 
mi ha consentito di diventare una professionista autonoma e motivata dopo 
aver conseguito il Master in Commercio Internazionale di Vini e Liquori.
Risultato: 28 anni, Responsabile del settore Sud, sviluppa l’immagine di 
garante degli aromi, in totale autonomia. 

EMELINE GUARDIA 

Tirocinante nel 2019 
nel reparto Vendite   

Studentessa in Master
Commercio Internazionale  

di Vini e Liquori



GAUTHIER REMETTER
Stagista nel 2023 nel reparto Vendite
Studente di Pre-Master presso  
la Burgundy School of Business

In qualità di tirocinante presso 
Diam sono stato coinvolto 
in progetti importanti fin 
dall’inizio e ho percepito un 
vero e proprio impegno per la 
crescita dei giovani talenti. 

LUCA JOURDAIN
Tirocinante dal 2020 al 2023  
nel reparto Manutenzione di Cumières

Diam è un’azienda in 
costante innovazione e 
miglioramento del benessere 
e dell’integrazione dei 
dipendenti.

Diam punta su un team  
giovane e offre ai tirocinanti 
una possibilità, affidando loro  
responsabilità e opportunità.

Atteggiamento Diam: AUDACE



Atteggiamento Diam: SPIRITO DI SQUADRA

Mi sono sentita subito integrata in Diam, sia 
dagli altri stagisti e tirocinanti, sia dal team in 
generale. Anche se ero molto giovane, mi sono 
sentita ascoltata, mi è stata data l’opportunità 
di esprimere la mia opinione sui progetti e di 
assolvere determinati incarichi, dedicando il 
tempo necessario a spiegarmi questo settore e 
le sue specificità, di cui non sapevo nulla prima di 
arrivare. 
Diam ti dà una possibilità e valorizza le nuove 
generazioni, affidando loro responsabilità reali e 
lasciando emergere la loro creatività.

ELOÏSE BULTÉ
Stagista nel 2022 nel reparto

Supply Chain  
Studente di Laurea 

in Management Internazionale



ALEX BARBOSA
Stagista da febbraio a luglio 2023 
presso il reparto di Pianificazione  

Studente in Ingegneria Meccanica

Durante il periodo di stage, mi è stato

chiesto quale fosse la mia visione per

ogni incarico. I miei colleghi hanno 
instaurato un clima di fiducia e questo 
ha reso piacevole lo stage.

Diam è un’azienda molto aperta, 
non solo alle nuove generazioni, 
ma anche alle altre culture. Sono 
brasiliana, sono stata accolta molto 
bene dal mio tutor e da tutto il team 
Diam. 

Mi hanno dato molta fiducia e 
autonomia per svolgere il mio 
lavoro.

JUSTINE BONECASE
Stagista nel 2023 nel reparto Comunicazione
Studente in Master 2 in Management di
Amministrazione e Impresa

Atteggiamento Diam: FIDUCIA



Atteggiamento Diam: RESPONSABILITÀ

Al contrario di molte altre aziende, in Diam 
i tirocinanti sono trattati come membri a 
tutti gli effetti del team. Ci vengono affidate 
responsabilità e autonomia nei nostri incarichi.
Personalmente, ho avuto l’opportunità di resentare
proposte e gestire piccoli progetti, il che è stato 
molto gratificante per i miei studi e mi ha consentito 
di costruire la mia carriera.

PIERRE SOULIER
Tirocinante dal 2021 al 2022 presso il reparto Sicurezza
Studente di laurea responsabile di Missione Qualità,
Sicurezza, Salute sul lavoro e Ambiente



Atteggiamento Diam
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